
Stellenangebot 
 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
Vegetationskartierer (in)  

 

Die MEP Plan GmbH ist ein mittelständiges Ingenieurbüro in den Bereichen Naturschutz,- 
Forst- und Umweltplanung mit Sitz in der Landeshauptstadt Dresden. Wir bieten Leistungen, 
von der Kartierung (Fauna, Flora, Wald) über die Planung bis zur Umsetzung und dem 
Monitoring im Rahmen von unterschiedlichsten Projekten an, wobei die klassische 
Landschaftsplanung, der Artenschutz, die Forstplanung und erneuerbare Energien 
wesentliche Arbeitsbereiche darstellen. Unser räumlicher Tätigkeitsschwerpunkt liegt in 
Mitteldeutschland, überwiegend in Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen und Brandenburg, 
vereinzelt aber auch bundesweit. Auftraggeber sind sowohl Unternehmen als auch 
öffentliche Stellen.  

Um die komplexen Aufgaben unserer Auftraggeber mit einem hohen Qualitätsanspruch und 
fachlich fundiertem Hintergrundwissen bearbeiten zu können, suchen wir permanent nach 
geeigneten Mitarbeitern, die sich mit komplexen Fragestellungen beschäftigen wollen und 
offen für kreative Lösungen im Rahmen der rechtlichen Regelungen sowie der fachlichen 
Vorgaben und Möglichkeiten sind.   

Wir erwarten: 

• Kenntnisse in der Erfassung und Interesse an der Flora 

• Bereitschaft zur überwiegenden Arbeit im Gelände   

• Fähigkeit zur Selbstorganisation und zur Teamarbeit  
• Verantwortungsbewusstsein für das eigene Handeln  

• Flexibilität in der zeitlichen und thematischen Bearbeitung 

• Kenntnisse im Umgang mit geographischen Informationssystemen (GIS) 
• Interesse an der Natur und einen Blick für planerische Aspekte 

• PKW-Führerschein mit Fahrpraxis  

Ihre Aufgaben: 

• Biotop- und Landnutzungstypenkartierung  

• FFH-Lebensraumtypenkartierung  
• Vegetationskartierung 

• Monitoring 

• Erstellung der Karten und Pläne mit ArcGIS 
• Umgang mit der Artdatenhaltung MultiBaseCS 

• Umgang mit Datenbanken wie IS SaND, BioLRT usw.  

• Einsatz bei Erfassungen im Gelände 



 

 

Wir bieten: 

• Einstiegsgehalt entsprechend der vorhandenen Kenntnisse und Fähigkeiten 

• Gehaltsstaffelung entsprechend Leistung, Effizienz und Engagement 
• Einarbeitung und Weiterbildung in relevanten Themenbereichen  

• eigenständiges Arbeiten im nettem Kollegenkreis 

• Flexible Arbeitszeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge, Übernahme von Kinderbetreuungskosten 

• Gemeinsame Freizeitunternehmungen, Bürogarten zur Gemeinschaftsnutzung 

• Zentrumsnahe Lage des Firmensitzes in Dresden 

 
Bitte schicken Sie ihre aussagefähigen Unterlagen (Lebenslauf mit Bild, Zeugnisse  
und Qualifizierungsnachweise) mit Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail an 
Kontakt@mepplan.de und begeistern Sie uns mit Ihrer Bewerbung! Auch wenn nicht alle 
Stellenanforderungen auf Sie zutreffen, freuen wir uns von Ihnen zu hören.  


